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Group Business Integrity Policy
Uvod

Spole¢nost Mondi se zavazuje jednat v ramci své obchodni &innosti ¢estné a spravedlivé a
dodrzovat pfitom platné zakony a hodnoty spole€nosti.

Podvody, uplatkarstvi a korupce jsou bohuzel béZnou soucasti obchodniho i vefejného Zivota
v mnoha zemich na celém svété. Dokonce i pouhy naznak, ze by k takovému jednani mohlo
dochazet, mize poskodit povést spoleCnosti Ci celé skupiny Mondi a mit dopad na jeji
obchodni ¢innost. Regionalni a mezinarodni instituce, jako jsou OECD, Organizace spojenych
narodl a Africka unie, se zapoijily do boje proti negativnimu dopadu korupce umluvami, jejichz
cilem je sladéni protikorup&nich zakonu v raznych jurisdikcich. Spole¢nost Mondi si je védoma
své korporatni odpovédnosti a podporuje kroky vedouci k vytvafeni udrzitelného etického
prostifedi ve spole¢nosti.

Spole¢nost Mondi netoleruje podvodna jednani, Uplatkarstvi a korupci ze strany zaméstnancd,
dodavateld, konzultantd, agenturnich zaméstnancu, pfedstaviteld spole¢nosti Mondi ani osob,
s nimiz spolupracujeme. Pfi vykonavani veSkerych &innosti pod kontrolou skupiny Mondi
kdekoli na svété musi byt dodrzovany etické zasady. Netolerujeme zadnou formu podvodného
jednani, uplatkarstvi €i korupce. Spole¢nost Mondi nebude poskytovat &i pfijimat uplatky a
nedovoli, aby tak €inily jiné osoby jednajici jejim jménem.

Jednani nasi spoleCnosti se fidi Kodexem etického jednani v obchodnim styku (dale jen
,Kodex") (kopii tohoto Kodexu naleznete v pfiloze k t¢mto zasadam). Tento Kodex je podpofen
témito zasadami, které obecné stanovi pfistup spoleCnosti skupiny Mondi k obchodni integrité
jakoz i jeji oCekavani a zavazky v oblasti etického chovani a jednani v souladu se zakonem pfi
vykonu v3ech svych €innosti.

Pfedstavenstvo schvalilo tyto zasady Business Integrity Policy a dohledem nad jejich
dodrzovanim povéfilo kontrolni vybor (Audit Committee).

Vedle dodrzovani téchto zasad Business Integrity Policy existuje také povinnost dodrzovat
pravni pfedpisy zemi a jurisdikci, ve kterych pusobi nasi zaméstnanci, zakaznici, zastupci,
konzultanti a dodavatelé.

Pokud mate divodné podezieni, Ze tyto zasady Business Integrity Policy nejsou dodrzovany,
je Vasi povinnosti na to upozornit. Vice informaci naleznete nize v oddilu ,Oznamovani
pfipadd poruseni pravidel®.

PuUsobnost

Tyto zasady jsou povinni dodrZovat vSichni zaméstnanci spoleénosti Mondi a vSechny osoby,
které poskytuji sluzby a/nebo jednaji jménem spoleCnost Mondi, v€etné dodavateld,
konzultantli, agenturnich pracovnikl a obchodnich partnerl (dale jen ,spolupracujici osoby
spole¢nosti Mondi“), a to bez ohledu na jurisdikci, v niZ pasobi, a na zakony platné v takové
jurisdikci (pfiCemz tyto zasady Business Integrity Policy maji pfednost). Jejich nedodrzeni
muze vést k disciplinarnim opatfenim, v jejichz disledku mlze dojit k ukon&eni pracovniho
poméru a/nebo k ukonéeni smlouvy se tfeti osobou (podle konkrétniho pfipadu).
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Tyto zasady se vztahuji na nasledujici hlavni rizika:

Uplatkarstvi

Platby za urychlené vyfizeni zalezitosti

Jednani se statnimi ufedniky a lobovani

Dary, zabava a pohosténi

Politické dary a spoleCenské investice v€etné dart na dobrocinné ucely
Stret zajmu

Zneuziti majetku spole¢nosti

Napomahani danovym unikdm

Nezabranéni podvodnému jednani

Kazdé z téchto klicovych korupénich rizik je podrobnéji vysvétleno v pfilohach k témto
zasadam Business Integrity Policy.

Jedna-li se konkrétné o uplatkarstvi a korupci, vztahuji se tyto zasady na vSechny druhy
korupcnich praktik, a to zejména na:

aktivni uplatkarstvi — poskytovani, pfisliby ¢i nabizeni uplatku;

pasivni Uplatkafstvi — poZadovani, souhlas s pfijetim nebo pfijeti uplatku;

poskytnuti uplatku jakémukoli statnimu ufednikovi nebo viadnimu €initeli;

nezakonné obohaceni — zneuziti majetku spoleénosti;

napomahani dafiovému uniku — umysiné a ne€estné jednani s cilem umoznit dafiovy unik;
a

podvodné jednani — jakykoli neCestny €in spachany s cilem ziskat jakoukoli hodnotu Ci
zajistit si vyhodu.

abrownN=

o

Tyto zasady musi byt implementovany ve spojeni s Kodexem etického jednani v obchodnim
styku spolecnosti Mondi a dal$imi souvisejicimi zasadami.

Odpovédnost

Hlavnim ¢lenem pfedstavenstva, ktery primarné odpovida za dohled nad uplathovanim téchto
zasad Business Integrity Policy a za pfedkladani kazdoro€nich zprav kontrolnimu vyboru
(Audit Committee) a pfedstavenstvu, je financni feditel Skupiny (Group Chief Financial Officer).

Kazda obchodni jednotka stanovi v ramci svého provozu pfislusné povinnosti a dal8i postupy
tak, aby bylo zajisténo, Ze tyto zasady Business Integrity Policy budou uplatiovany v plném
rozsahu a Ze vSechny pfipady jejich poruseni budou nahlaSeny v souladu s nize uvedenymi
poZadavky.

Na v8ech urovnich fizeni je tfeba prosazovat kulturu etického obchodniho jednani, dodrzovani
zakonU a nasich hodnot. To musi byt podpofeno spolehlivym systémem vnitfni kontroly v spolu
s rozsahlymi procesy zajisténi kvality (v ramci interniho a externiho auditu). Pro fizeni rizik
uvedenych v téchto zasadach je nezbytné dodrzovat stanovené postupy.

V pfipadé zjisténi jakéhokoli nekalého jednani, jako jsou podvod, uplatkafstvi €i korupce,
budou neprodlené podniknuta napravna opatfeni. Kroky, které musi byt podniknuty, zahrnuiji:

. Oznameni mozného pfipadu na zakladé postupl pro oznameni uvedenych nize.

° Posouzeni pravnich pozadavki dané zemé na vySetfovani — doporucuje se konzultace
s pravnimi zastupci.
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. Zajisténi duavérnosti za ucelem uc€inného proSetfeni a ochrany dobrého jména
spole¢nosti skupiny Mondi.

. Zajisténi dukaz( a udaju tak, aby skupina Mondi mohla podnikat pravni kroky v
pfipadech, kdy o tom rozhodne vedeni.

° Identifikace a naprava slabych mist v postupech a systémech s cilem zabranit dalSim
ztratam.

. Prijeti veSkerych vhodnych opatfeni k opétovnému ziskani ztracenych aktiv a zajisténi
dlikazl pro pfipadné trestni stihani.

° Prijeti vhodnych disciplinarnich opatfeni a disledné uplathovani pfistupu nulové
tolerance.

Fuze, akvizice, spole¢né podniky a pfidruzené osoby

Tyto zasady je tfeba zohlednit pfi navazovani novych obchodnich vztahl, at uz
prostfednictvim fuzi, akvizic, spoleénych podnik ¢i ziskavani novych zakaznik(l a dodavateld.
Tyto nové vztahy vyZaduji peclivé posouzeni etického jednani a spolehlivosti kazdého
obchodniho partnera.

Spole¢nost Mondi pravidelné posuzuje moznosti akvizice spole€nosti a vstupu do partnerstvi
a spole¢nych podnikd. V ramci hloubkové obchodni a finanéni kontroly probihajici u takovych
transakci je tfeba dikladné pfezkoumat zazemi, povést, etické a kulturni hodnoty jakékoli
spolec€nosti, do niz investujeme nebo kterou ziskavame. Musime provéfit, co bychom spoleéné
s takovou spolec¢nosti ziskali.

Nebude-li provedena naleZitd hloubkova kontrola v oblasti boje s korupci a dodrZovani
predpisll, mize spole€nosti Mondi vzniknout odpovédnost v pfipadé, Zze se dana tfeti strana v
minulosti dopoustéla i se dosud dopousti nekalého jednani.

VSechny spole€nosti a obchodni jednotky skupiny Mondi po celém svété, v€etné spolecnych
podnikl, v nichz mame kontrolni podil, jsou povinny uplatfiovat tyto zasady a jejich principy.
Ve spole€nostech, v nichz vlastnime mensinovy podil, musime podporovat uplatfiovani téchto
zasad u téchto nasich obchodnich partneru.

Obchodni rozhrani

Vzhledem k riziku spojenému se stavajicimi obchodnimi vztahy musi byt pravidelné provadéna
dikladna kontrola tfetich stran, které poskytuji sluzby jménem spole¢nosti Mondi, véetné
dodavatelt a dalSich pravidelnych protistran a pfipadné dodavatell a zakaznik(, s cilem
posoudit jejich zazemi, povést a etické a kulturni hodnoty.

Skoleni

Bude poskytovano Skoleni o téchto zasadach, jejim obsahu a provadéni, které bude
pfizpusobeno identifikovanym rizikim. Pfedpoklada se zejména, Ze co nejdfive po schvaleni
téchto zasad a poté v pravidelnych intervalech by mélo byt provadéno formaini Skoleni vSech
zaméstnancu, ktefi se zabyvaji nakupem ¢i prodejem nebo vykonavaji jiné funkce, jez vyzaduiji
pravidelné jednani s obchodnimi partnery, a to se zaméfenim na obsah, uplatiovani a
dasledky téchto zasad.
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Sankce

Porusovani téchto zasad nebude tolerovano. Zjisténa poruseni budou posuzovana pfipad od
pfipadu, budou-li vSak pokud zjistény jakékoli pfipady uplatkarstvi, korupce Ci jiného
pochybeni podle téchto zasad, budou neprodlené pfijata pFislusna opatfeni. Ta mohou
zahrnovat pfezkum a revizi obchodniho vztahu, pravni naroky nebo disciplinarni fizeni v
souladu s disciplinarnimi postupy skupiny Mondi. V disledku takového disciplinarniho opatreni
muze dojit i k ukon&eni pracovniho poméru.

Disciplinarni fizeni muze byt zahajeno také v pfipadé, ze nebylo oznameno zjisténé poruseni
téchto zasad.

Odpovidajici opatfeni budou pfijata i vici protistranam, které jakkoliv porusi tyto zasady,
vCetné poruseni smluv uzavienych s témito stranami. To mize mit za nasledek ukonéeni
smlouvy s danou tfeti stranou. To mize mit za nasledek ukon&eni smlouvy s tfeti stranou.

Pravni postihy

Poruseni téchto zasad muze mit za nasledek pravni sankce nejen v misté, kde k poruseni
doSlo, ale také podle platnych pravnich predpisi Spojeného kralovstvi Velké Britanie a
Severniho Irska.

Maximalnim postihem za aktivni Uplatkafstvi, pasivni uplatkafstvi a podplaceni zahrani¢niho
statniho ufednika je podle sou€asnych pravnich pfedpist (napfiklad podle zakona Spojeného
kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska o Uplatkarstvi) trest odnéti svobody v trvani 10 let
a/nebo pokuta v neomezené vysi.

Pokud bude zjisténo, Ze spole¢nost dala ¢i pfijala uplatek nebo Ze podplatila zahrani¢niho
statniho ufednika s védomim seniorniho pracovnika, mohl by tento seniorni pracovnik Celit
trestnimu stihani vedoucimu k pokuté a/nebo odnéti svobody. Spole¢nosti mize byt ulozena
pokuta v neomezené vysi.

Bude-li spole¢nost shledana vinnou z divodu nepfijeti dostateCnych opatfeni, aby zabranila
napomahani dafiovym unikiim, mohou regulaéni organy Spojeného kralovstvi Velké Britanie
a Severniho Irska ulozit pokuty v neomezené vysi a dalsi regulaéni sankce. Vedle nich mlze
byt dané osobé ulozen i jakykoliv dalSi postih.

Dodrzovani predpisu

V ramci vnitfniho auditu probiha kazdych Sest mésicu potvrzovaci proces, béhem néhoz jsou
zaméstnanci povinni potvrdit dodrzovani téchto zasad.

Nezavislé ovéfovani dodrzovani téchto zasad kromé toho je soucasti Cinnosti interniho auditu
skupiny Mondi a podléha kontrolnimu vyboru.

Oznamovani poruseni predpist
V8echny zainteresované strany jsou vybizeny, aby oznamovaly jakékoli divodné obavy
tykajici se podezfeni na poruseni téchto zasad. Osoba, ktera se dozvi o poruseni téchto zasad,

je povinna toto poruseni oznamit.

V pfipadé podezieni na poruseni téchto zasad je tfeba postupovat podle nasledujicich
komunikacnich krokl. Tyka-li se dany pfipad nespravného jednani nékteré z identifikovanych

5
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0sob, jimz ma byt oznameni podavano, musi byt takové oznameni podano osobé na pozici o
jednu uroven vySe v hierarchii organizace, aby byla zajisténa dostateCna mira nezavislosti.

Tok informaci

< Tok informaci | I

Soubézné s tokem informaci je tym interniho audit skupiny povinen zaznamenévat viechny incidenty v nastroji SpeakOut

Bylo zjisténo poruseni (potencialni ¢i skutecné) zasad

Business Integrity Policy.

N
Véc musi byt oznamena dostupnymi komunikacnimi
kanaly (tj. pfimy nadfizeny, feditel - Managing Director /
vedouci oddéleni, divéryhodny zastupce, nastroj
SpeakOut).

1

Véc je oznamovana prostfednictvim nastroje/linky
SpeakOut

~

Véc musi byt oznamena pfimému nadfizenému,
fediteli (Managing Director) / vedoucimu oddéleni
nebo divéryhodnému zastupci

Na Urovni pracovisté/oddéleni by
mély byt sdéleny fediteli
(Managing Director) / vedoucimu
oddéleni (Functional Head) a tym
interniho auditu skupiny (oddéleni
interniho auditu skupiny)

JL

Generalni feditel obchodni
jednotky - CEO business unit,
CEO a CFO skupiny Mondi,
Controller skupiny Mondi, Group
Legal Counsel - hlavni pravni
poradce skupiny (podle potfeby)

Interni audit skupiny jako
koordinator linky SpeakOut
komunikuje v souladu s
dokumentem SpeakOut
Methodology Guideline

hd

Identifikovany pfipad (potencidlni ¢i skutecny) musi
byt sdilen funkéné a organizaéné mimo dané
pracovisté/oddéleni.

Reditel (Managing Director) /
vedouci oddéleni musi informovat
BS COO (¢i osobu na odpovidajici
pozici), finanénimu fediteli obchodni
jednotky / divize (FD BS/BU) a
oddéleni interniho auditu skupiny

Generalni feditel obchodni
jednotky - CEO business unit,
CEO a CFO skupiny Mondi,
Controller skupiny Mondi, Group
Legal Counsel - hlavni pravni

poradce skupiny (podle potfeby)

Jakékoli poruseni zasad Business Integrity Policy
(skutecné ¢i potencialni) zjisténé lenem tymu Interniho
lauditu skupiny (oddéleni interniho auditu skupiny) musi

byt oznameno Vedoucimu tymu interniho auditu
skupiny (Group Head of Internal Audit).

1
==
Vedouci tymu interniho auditu skupiny - Group Head of
Internal Audit musi pfijaté oznameni predat v souladu s
postupy stanovenymi v metodické normé pro nastroj
SpeakOut a v souladu s vySe uvedenym tokem

Interni audit skupiny jako
koordinator linky SpeakOut
komunikuje v souladu s
dokumentem SpeakOut
Methodology Guideline

(Generalni Feditel obchodni
jednotky - CEO business unit,
ICEO a CFO skupiny Mondi,
(Controller skupiny Mondi, Group
lLegal Counsel - hlavni pravni
lporadce skupiny (podle potfeby)

informaci.

Alternativné Ize poruSeni téchto zasad oznamit prostfednictvim nastroje SpeakOut, ktery je k
dispozici v ramci celé skupiny Mondi a vSem zainteresovanym stranam skupiny Mondi.

SpeakOut je anonymni platforma k oznamovani podezieni na protipravni jednani provozovana
nezavislou treti stranou (lidé v kontaktu). Je monitorovana tymem pro interni audit skupiny a
dohlizi na ni pfedstavenstvo a kontrolni vybor. V§echny oznamené incidenty budou prosetieny
a posouzeny. Hodnoceni bude provedeno tymem pro interni audit skupiny ve spolupraci s
prislusnymi predstaviteli podniku na zakladé tématu/typu incidentu, dotéenych zaméstnancu
a odhadované zavaznosti. Pfistup k posuzovani, kategorizaci a proSetfovani je stanoven v
pokynech pro vySetfovani v ramci platformy SpeakOut. Kontakini udaje pro platformu
SpeakOut naleznete na planetmondi a na adrese www.mondigroup.com.

Podrobny registr vSech oznamenych incidentd bude veden tymem pro interni audit skupiny
Mondi. V souladu s Chartou interniho auditu skupiny Mondi bude tym pro interni audit skupiny
nejméné jednou za Ctvrtleti podavat zpravu kontrolnimu vyboru o vSech dokoncenych
Setfenich, vetné vysledkl a pfipadnych napravnych opatfeni.
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Skupina Mondi nebude tolerovat jakoukoli formu odvetnych opatfeni proti osobam, které v
dobré vife upozorni na zavazné problémy. Oznami-li urcita osoba v dobré vife své obavy a
pozada o radu, skupina Mondi ji vzdy poskytne podporu. Jakykoli druh odvetnych opatfeni
zjistény za téchto okolnosti bude povazovan za poruseni téchto zasad a jako takovy bude také
posuzovan.

Ve v8ech pfipadech bude zvazeno, zda je nutné vyzadat si radu externiho pravniho poradce.

Monitorovani a prezkum

Tyto zasady budou prosazovany prostfednictvim pravidelného monitorovani a pfezkoumavani
a budou podporovany potfebnymi zdroji, jako jsou zasady, standardy a pokyny platné v ramci
celé skupiny. Dodrzovani téchto zasad bude monitorovano v ramci internich kontrolnich
¢innosti skupiny Mondi.

Dotazy

S pfipadnymi dotazy ohledné téchto zasad Business Integrity Policy nebo principu, na nichz
jsou zalozZeny, se obracejte na nasledujici osoby:

Jenny Hampshire
E-mail: jenny.hampshire@mondigroup.com
Tel.: +44 (0)1932 826368

Arzu-Sema Cakmak
E-mail: arzu-sema.cakmak@mondigroup.com
Tel.: +43 1 79013 4011

Verze 9, 1. z&fi 2025


mailto:jenny.hampshire@mondigroup.com
mailto:arzu-sema.cakmak@mondigroup.com

mondi

PRILOHA 1
UPLATKARSTVI
Zasady

Zadny zaméstnanec nebo spolupracujici osoby spoleénosti Mondi nesméji pfimo ani nepfimo
nabizet tfetim stranam uplatky (jak jsou definovany nize) nebo cokoliv, na co muze byt jako na
uplatek nahlizeno, poskytovat je takovym stranam, schvalovat je, pozadovat je od nich nebo
pfijimat, at uz je takovou tfeti stranou komeréni subjekt &i statni Gfednik. Zadny zaméstnanec
ani spolupracujici osoba spoleCnosti Mondi nesmi v oCekavani uplatku nebo v pficinné
souvislosti s nim vykonavat svoji funkci protipravnim zptisobem.

Co mame na mysli uplatkarstvim?

Uplatkem mohou byt penize nebo jakakoli nabidka, pFislib & darovani &ehokoli hodnotného
nebo jakékoli vyhody. Nemusi se nutné jednat o cokoli velkého. MUize zahrnovat motivaéni
programy, bonusy pfi podpisu smlouvy nebo pfeplaceni smluvnich dodavatell statu. Maze se
také jednat o nehmotné vyhody, jako jsou poskytovani informaci nebo poradenstvi ¢i pomoc
pfi sjednavani obchodni transakce.

Strucné fe€eno, uplatkem je jakakoli finan¢ni nebo jina vyhoda, ktera je nabidnuta, poskytnuta,
schvalena, poZzadovana nebo pfijata jako pobidka nebo odména za nespravny vykon pfislusné
funkce €i vyhoda jejiz pfijeti je samo o sobé& nespravné.

Pro tyto ucely maze pojem ,pfislusna funkce“ zahrnovat jakoukoli funkci vefejného charakteru,
jakoukoli ¢innost souvisejici s pracovni ¢i obchodni ¢innosti, jakoukoli ¢innost vykonavanou v
ramci zameéstnani osoby a jakoukoli €innost vykonavanou organem (napf. spole€nosti) €i jeho
jménem. Jakakoli takova funkce je vykonavana ,nespravné®, vykonava-li ji dana osoba v
rozporu s tim, co by od ni bylo rozumné o€ekavano s ohledem na platné pozadavky tykajici

se dobré viry, nestrannosti nebo jakékoli dlivéryhodné pozice, kterou tato osoba zastava.
Jak je to se statnimi uredniky?

Pro jednani se ,statnimi afedniky” (jak jsou definovani v téchto zasadach Business Integrity
Policy) plati zvlastni pravidla. Je dulezité Fici, Ze statnim ufednikem je jakykoliv zaméstnanec
statem vlastnéné nebo ovladané pravnické osoby. Riziko spachani trestného Cinu uplatkarstvi
je obzvlasté vyznamné v jakékoli obchodni €innosti, ktera zahrnuje verfejné Cinitele €i subjekty
ve vlastnictvi nebo pod kontrolou viady. Uplatek maze v této souvislosti zahrnovat i nabidku
jakékoliv finanéni &i jiné vyhody nebo jeji poskytnuti statnimu ufednikovi s cilem ovlivnit ho za
ucelem ziskani vyhody. To mize zahrnovat ovlivnéni statniho ufednika, aby ucinil néco, co
spada do pfedmétu jeho vefejnych povinnosti nebo co by i tak v kazdém pfipadé ucinil.

Kazdy zaméstnanec a spolupracujici osoby spole¢nosti Mondi jsou povinni se dukladné
seznamit s témito zasadami Business Integrity Policy a pfislusnymi pravnimi pfedpisy jakékoliv
zemé, ve které pusobi, mimo jiné zjistit, zda je konkrétni osoba, se kterou jednaji, ,statnim
ufednikem®.
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Jak je vymezen pojem statni Grednik?
Podle téchto zasad Business Integrity Policy je statnim ufednikem:

o jakykoliv Ufednik, zaméstnanec nebo zastupce statniho organu ¢i jakakoliv osoba jinak
jednajici v ufedni funkci za takovy statni organ nebo jeho jménem;

e jakykoliv zaméstnanec statem vlastnéné nebo ovladané pravnické osoby;

o legislativni, spravni nebo soudni ufednik bez ohledu na to, zda je zvolen nebo
jmenovan;
predstavitel politické strany nebo osoba vykonavajici funkci v politické strang;

o kandidat na politickou funkci; nebo

e 0soba, ktera jinak vykonava verejnou funkci pro jakoukoli zemi nebo jejim jménem.

V praxi se mlze jednat o statni ufedniky, inspektory, ¢leny politické strany, zaméstnance statni
univerzity, soudce, celni a imigracni ufedniky, velvyslance a pracovniky velvyslanectvi a
pracovniky organu €innych v trestnim fizeni.

V ramci téchto zasad zahrnuje pojem statni organ:

e narodni vlady, uzemné-spravni celky nebo mistni samosprava;
civilni nebo vojenské statni agentury a jejich zafizeni;

o statem vlastnéné nebo ovladané asociace, organizace & podniky, v€etné statem
vlastnénych spoleénosti;
legislativni, spravni nebo soudni organy;

e politické strany; nebo
nadnarodni organizace (napfiklad Svétova banka, Organizace spojenych narod,
Mezinarodni ménovy fond, OECD).

Priklady
i. Zaméstnanec spoleCnosti Mondi nabidne vyplaceni penézité <&astky zastupci
potencialniho zakaznika za to, ze tento zastupce zada zakazku spole¢nosti Mondi.

ii. Zastupce nabidne zahrani¢nimu statnimu ufednikovi pobidku, aby zajistil schvaleni
udéleni povoleni ze strany viady.
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PRILOHA 2
PLATBY ZA URYCHLENE VYRIZENi ZALEZITOSTI
Zasady

Spole¢nost Mondi nebude provadét a nebude tolerovat, aby jiné osoby jednajici jejim jménem
poskytovaly uplatky tfetim osobam, které na né nemaji ze zakona narok.

Co mame na mysli odménami za urychlené vyfrizeni zalezitosti?

Odmény za urychlené vyfizeni zalezitosti (relativné nizké ¢astky) pfedstavuji neoficialni platby
provadéné za ucCelem zajisténi €i urychleni provedeni rutinniho nebo nezbytného ukonu,
obvykle ze strany statnich ufednikd, na které ma platce takové odmény zakonny ¢i jiny narok.
K takovym platbam &asto dochazi na zakladé toho, Ze si je pfijemce vynucuje z moci své
ufedni funkce, a v pfipadech, kdy by dlsledek nezaplaceni mohl byt zcela neumérny
pozadované nizké Castce. Platby Ci poplatky vyZadované zakonem nejsou povazovany za
platby za urychlené vyfizeni zaleZitosti a jsou pfipustné.

Pokud budete vyzvani k provedeni takové platby, méli byste se pokusit zjistit, zda je zakonna.
PoZadejte napfiklad o to, zda byste mohli hovofit s nadfizenym dané osoby, nebo si vyZadejte
doklad o tom, Ze je platba vyzadovana ze zakona. Nelze-li platbu ovéfit nebo neni-li ufednik
ochoten predlozit stvrzenku, méli byste mit za to, Ze platba neni povolena. Potfebujete-li
poradit, zda platbu provést, obratte se na hlavniho pravniho poradce spole¢nosti Mondi.

Vzniknou-li v disledku odmitnuti uhradit odménu za urychlené vyfizeni urcité zalezitosti néjaké
naklady nebo dojde k prodleni, je takova situace povazovana za pfirozeny duasledek
dodrzovani téchto zasad Business Integrity Policy.

Vyjimka

Spole¢nost Mondi netoleruje zadnou formu UplatkaFstvi a korupce, je si nicméné védoma toho,
Ze vyjime&né& mohou nastat naléhavé pfipady, kdy zaméstnanci hrozi nasili nebo Ujma na
zdravi. Bezpecnost je na prvnim misté, proto takovou platbu provedte a bezprostfedné poté
oznamte okolnosti, za jakych byla provedena, a jeji vySi pomoci postupu uvedeného na strané
5. Podrobnosti o jakychkoliv takto provedenych platbach budou zaznamenany.

Priklady

i. Imigra¢ni ufednik na letisti ¢asto vyuzivaném zaméstnanci spoleCnosti poZaduje po
zaméstnanci ,vstupni poplatek® ve vySi 50 eur, aby mu umoznil vstup do zemé, ackoliv
cestovni pas i viza zaméstnance jsou v naprostém pofadku.

ii.  Celni ufednik poZaduje ¢astku 150 eur za to, Ze pfednostné procli zboZi, které dorazi do
pristavu, ackoliv vSechna dovozni cla i dokumentace jsou v poradku.
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PRILOHA 3
JEDNANI SE STATNiIMI UREDNIKY A LOBOVANI
Zasady

Zameéstnanci a spolupracujici osoby spolec¢nosti Mondi povedou veskera jednani s statnimi
Ciniteli a statnimi ufedniky transparentnim a etickym zplsobem a budou podporovat poctivou
a konstruktivni spolupraci. Riziko spachani trestného &inu uplatkarstvi hrozi zejména tam, kde
se jedna o obchodni €innost zahrnujici statni ufedniky, a tyto zasady stanovi pro takovou
spolupraci pfisna pravidla. Podrobnosti naleznete v Pfiloze 1.

Co mame na mysli spolupraci se statnimi uredniky a lobovanim?

V ramci bézné obchodni ¢innosti spole¢nosti Mondi mize dochazet k obvyklé spolupraci se
statnimi ufedniky a vefejnymi Ciniteli. Nékteré obchodni vystupy budou zaviset na tom, jakym
zpusobem budeme s pfislusnymi ministerstvy, ministry nebo statnimi ufedniky jednat. VeSkera
takova jednani museji probihat transparentné a eticky.

Priklady
i. Lobbista pozada o platbu predem na ,pfipravu terénu”.

ii.  Statni ufednik, ktery ma moznost ovlivnit obchodni vysledky, pozada o dar dobro¢inné
organizaci, na které ma podil.
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PRILOHA 4
DARY, ZABAVA A POHOSTENI
Zasady

Zameéstnanci a spolupracujici osoby spoleé¢nosti Mondi nebudou nabizet, neposkytnou ani
nepfijmou zadné dary Ci pohosténi, které jsou zamysSleny jako uplatek nebo by tak mohly byt
vykladany nebo které by pfijemce (pfimo &i nepfimo) zavazovaly vuci strané, jez je nabidla &i
poskytla, pfipadné by jako takovy zavazek mohly byt vnimany.

Pravidla poskytovani darti a obchodnich pozornosti

1. Nabizeny by mély byt pouze neokazalé dary a pohosténi, které jsou obchodni pozornosti,
jsou rozumné a pfimérené a jejich cilem je vhodnym zplsobem budovat vzajemné vztahy a
davéru. Nesmi pfijemce zavazovat.

2. PFijemce se musi mél vyvarovat stfetu zajma nebo zdani, ze dochazi ke stfetu zajma.

3. Nesmite ziskavat jakékoli obchodni, smluvni nebo regulaéni vyhody pro skupinu zptisobem,
ktery je neeticky i nevhodny.

4. Nesmite pfimo ani nepfimo ziskavat jakékoli osobni vyhody, finanéni ani jiné.

5. Nikdy nesmi byt poskytovany dary v podobé penéz nebo penéznich ekvivalentu.

6. Je-li to mozné, méli byste se vyhybat poskytovani dart a pohosténi statnim ufednikim.

Pravidla pro pfijimani darii a obchodnich pozornosti

1. Pfijimat Ize rozumné, pfiméfené a neokazalé dary nebo pohosténi souvisejici s obchodni
¢innosti, které jsou obchodnimi pozornostmi, jsou v nejlepSim zajmu spole¢nosti Mondi a
upevnuji obchodni jednani a vztahy.

2. Takové dary nebo pohosténi vas nesmi k ni€emu zavazovat ani ovliviiovat vase rozhodnuti
v neprospéch skupiny Mondi.

3. Prfijemci nesmi byt za pfijeti daru nebo pohosténi nabidnuta Zzadna obchodni nebo osobni
vyhoda oproti ostatnim.

4. Zazadnych okolnosti nesméji byt pfijaty dary ve formé penéz nebo hotovostnich ekvivalenti.

Co mame na mysli dary a pohosténim?

,Dary a pohosténi“ znamenaji cokoliv hodnotného, jako jsou napfiklad vstupenky, doprava,
ubytovani, stravovani apod.

Vzajemné obdarovavani a pohosténi sice mohou upevnit davéru v obchodnich vztazich, pokud
vSak postupujeme nevhodné&, mize dojit k nezadoucimu ovliviiovani nebo vzniku stfetu zajmu
(pfipadné mulze byt vyvolan dojem, Ze k nim dochazi). Cilem téchto zasad je zajistit, aby
spole¢nost Mondi jednala profesionalné a zpusobem, ktery obstoji i podle nejpfisnéjSich
méfitek a je v souladu s jejimi povinnostmi jakoZto spole€nosti pusobici na trhu.

Spole¢nost Mondi by pfi svém jednani a transakcich s dodavateli, zakazniky, potencialnimi
zakazniky a dalSimi pfislusnymi tfetimi stranami méla vzdy vystupovat nezaujaté a méla by tak
byt i vnimana.
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Dals$i pokyny

Spole¢nost Mondi si uvédomuje, Ze pravni predpisy a trzni postupy se mohou v rliznych zemich,
v nichz puasobi, lisit a ze liSit se muze i to, co je povazovano za pfijatelné. Tyto zasady zakazuji
poskytovani nebo pfijimani darl a pohosténi, které by pfijemci ¢i komukoliv s nim spojenému
pfinesly osobni/obchodni prospéch nebo vyhodu.

Pfi poskytovani nebo pfijimani dart ¢i pohosténi vzdy pouzijte zdravy Usudek a zvazte umysl,
zavaznost, Cetnost, zakonnost, transparentnost jakoz i pravidla uplatfiovana druhou stranou.
Zvazte také naCasovani pripadné obchodni pozornosti. Je-li takova pozornost poskytnuta nebo

Jakykoliv poskytnuty nebo pfijaty dar €i pohosténi v hodnoté rovnajici se nebo vysSi nez 250
eur (nebo ekvivalent této ¢astky v mistni méné) musi schvalit liniovy manazer dané osoby a z
tohoto dlivodu je tfeba jej zaznamenat do evidence prostfednictvim celoskupinového online
provadécim predpisem (Implementation Policy). Plati nicméné obecna zasada, ze nehledé na
to, o jakou Castku se jedna, vas Zadny poskytnuty nebo pfijaty dar i pohosténi nesmi odvadét
od pInéni vasich povinnosti vici spole¢nosti Mondi spravnym a etickym zpusobem.

Za prijatelné mohou byt povaZzovany dary a pozornosti, které jsou dostateéné umérené,
napfiklad ob&asny pfiméfeny obéd nebo velefe s osobami, s nimiz spoleCnost Mondi
obchoduje, obCasna navstéva sportovnich a kulturnich akci €i divadla a dary, které maji jen
nepatrnou hodnotu nebo se jedna o malé propagacni pfedméty.

Pfijimano ani nabizeno by nemélo byt pohosténi, které je Casté, trva nepfiméfené dlouho nebo
je nakladné.

Jestlize mate jakékoliv pochybnosti, pokud jde o pfijeti daru nebo pohosténi, méli byste je vratit
nebo odmitnout s poznamkou, Ze by to odporovalo pfedpisim spolecnosti Mondi. Pokud je
dana zalezitost nejasna nebo pokud se domnivate, Ze by mohla zapficinit vznik obchodniho
problému, obratte se na svého linioveho manazera.

Priklady

i.  Nepfijatelné by napfiklad bylo pfijmout od zékaznika pozvani na sportovni akci konanou
ve vzdaleném misté, na které by byly veSkeré vydaje hrazeny a ktera by vyzadovala
dopravu a/nebo ubytovani.

i. Prijatelny by byl program kazdoroénich akci, v€etné u€asti na riznych sportovnich
udalostech, jako podékovani pro dlouhodobé& zavedené obchodni partnery, ktefi by si
vydaje na cestu a ubytovani hradili sami.
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PRILOHA 5
POLITICKE DARY
Zasady

Zameéstnanci a spolupracujici osoby spole¢nosti Mondi nebudou jménem spolecnosti Mondi
poskytovat zadné dary &i pfispévky politické povahy ani vynakladat politické vydaje bez ohledu
na jejich formu, at jiz politickym stranam, v politickych kauzach nebo na podporu jednotlivych
kandidatd kdekoliv na svété.

Co mame na mysli pojmem dary politické povahy?

Pfimé nebo nepfimé pfispévky politickym stranam, jinym politickym organizacim nebo
jednotliveilm angazujicim se v politice jako zpUsob ziskani vyhody pfi obchodnich transakcich.

Penézity nebo nepenézity pfispévek na podporu politické zaleZitosti.

Obzvlasté obezietné je potfeba postupovat pfi akvizici nové dcefiné spolecnosti Skupinou. Je
nutné provést peclivou hloubkovou kontrolu, aby bylo mozné zjistit, zda pfed akvizici nedos$lo
k poskytnuti néjakych darl politické povahy nebo vynalozeni politickych vydaju.

Vyjimka
Poskytovani darl politické povahy je zalezitosti vyhrazenou pfedstavenstvu.
Uznavame pravo jednotlivcl politicky se angazovat jako soukroma osoba.

Zaméstnanci nicméné nesméji k provadéni nebo podpore téchto svych osobnich politickych
aktivit vyuzivat pracovni dobu, majetek nebo vybaveni spole¢nosti Mondi.

Pro ucely téchto zasad se za ,dary politické povahy“ nepovazuji Clenské pfispévky a ¢innost
vykonavana v obchodnich a oborovych asociacich ani dary odborovym organizacim.

Priklady

i.  Neni povoleno poskytnout finanéni dar politické strané kandidujici ve volbach.

ii. Poskytnuti papiru Mondi nebo jiného vybaveni za snizenou cenu €i zcela zdarma
politické strané, organizaci nebo kandidatovi ve volbach.

iii.  Nakup vstupenek na akci, jejimz u€elem je ziskat finanéni prostfedky nebo podporu pro
politickou stranu, organizaci nebo kandidata ve volbach.

iv.  Sponzorovani jakékoli akce €i Cinnosti (napfiklad sportovni akce) organizované
politikem nebo politickou stranou, nebo sponzorstvi, ktery by mohlo byt vnimano jako
politicky dar.
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PRILOHA 6
SPOLECENSKE INVESTICE, VEETNE DARU PRO DOBROCINNE UCELY
Zasady

Komunitni politika spole¢nosti Mondi stanovi nas zavazek podporovat, investovat a uc€astnit
se iniciativ a projektl, které pfinaseji prospéch komunitam a podporuji jejich rozvoj. Zajistime,
aby se naSe spoleCenské investice fidily potfebami rozvoje mistnich obyvatel, zasadami
udrzitelného rozvoje a nasimi vlastnimi obchodnimi cili v zemich, v nichz pusobime.
Neprovadime spolecenské investice, které by mohly byt povazovany za neetické, zejména
tykaji-li se kontaktu se statnimi ufedniky, politiky a dal$imi vlivnymi osobami.

Co rozumime pod pojmem spolec¢enské investice a dary na dobroéinné ucely?

Spolecenské investice, véetné darll na dobrocinné Ucely, jsou prispévky, které spolecnost
Mondi poskytuje s cilem pfinést prospéch komunitam a externim spolec¢enstvim nad ramec
prospéchu, ktery Ize ziskat vykonavanim hlavni ¢innosti nebo provoznich vydaji. Budou
propojeny se strategickymi oblastmi, na které se Mondi zaméfuje, jako jsou vzdélavani,
podpora zaméstnanosti a podnikani, zdravi a zivotni Uroven, rozvoj infrastruktury a komunity
a ochrana zivotniho prostfedi.

Spolecenské investice mohou byt realizovany formou pfimych finanénich pfispévkud, hmotnych
prispévku a/nebo formou vynalozeného ¢asu zaméstnancu. Platby v hotovosti jednotlivelim
nesméji byt poskytovany. Ve vSech pfipadech je dllezité jednat vzdy transparentné, eticky a
v dobré vife.

Je tfeba postupovat obezietné v situacich, kdy napfiklad vefejny Cinitel v souvislosti s
vybérovym fizenim poZaduje vedlejSi investice do mistni komunity. V takovych situacich byste
méli vzdy pozadat o pravni radu.

Podrobnosti o schvalovacim procesu, omezeni pravomoci, pozadavcich na dokumentaci a
podavani zprav naleznete také v dokumentu Social Investment Practice Note.
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PRILOHA 7
STRET ZAJMU
Zasady

Zameéstnanci a spolupracujici osoby spole¢nosti Mondi se budou vyhybat skuteénym nebo byt
i jen zdanlivym stfetlim zajma, at' jiz se bude jednat o né samotné nebo o jejich blizké pfibuzné
(manzel/manzelka, registrovany partner, dospélé déti nebo jini blizci pfibuzni), a veskeré
zalezitosti, které mohou byt potencialné ve stfetu se zajmy spole¢nosti Mondi, projednaji se
svym pfimym nadfizenym.

Co mame na mysli stretem zajma?

Ke stfetu zajml dochazi, ocitneme-li se v situaci, kdy proti sobé stoji dva nebo vice
protichidnych zajmd, coz snizuje naSi schopnost délat objektivni, nezaujatd obchodni
rozhodnuti. Stfet zajm{ mize mit mnoho forem:

e osobni zajmy se prolinaji se zajmy spolecnosti;

o dovolime, aby obchodni rozhodnuti ovliviiovaly soukromé zajmy; a

e nas usudek pfi plnéni nasich pracovnich povinnosti a odpovédnosti mohou ovliviiovat
finan&ni nebo osobni aspekty.

Moznym stfetlim zajmu je nutné se vyhybat nebo je opatrné feSit. VeSkeré strety zajma i
potencialni stfety zajmu je nutné oznamit neprodlené poté, co se o nich dozvite. Je dulezité,
aby toto zalezitosti byly feSeny neprodlené a transparentné. V pfipadé potencialniho stietu
zajmU( byste méli informovat svého nadfizeného a ziskat jeho pisemny souhlas pfedtim, nez
podniknete jakékoliv kroky nebo ucinite obchodni rozhodnuti, na které by takovy stfet zajma
mohl mit vliv.

Priklady

i. Zaméstnanec ma druhé zaméstnani u tfeti strany, ktera je zakaznikem, konkurentem
nebo potencialnim obchodnim partnerem spole¢nosti Mondi.
ii. Nabor blizkého c¢lena rodiny nebo blizkého pritele €i osob poskytujicich sluzby
zékaznikim, dodavatelim nebo obchodnim partnerim spole¢nosti Mondi.
iii.  Vykon funkce v pfedstavenstvu nékterych organizaci mimo spole¢nost Mondi.
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PRILOHA 8
ZNEUZITi MAJETKU SPOLECNOSTI
Zasady

Zameéstnanci a spolupracujici osoby spole¢nosti Mondi budou chranit veskeré vybaveni,
majetek a informace spolecnosti Mondi pfed ztratou, neopravnénym sdélenim nebo zneuzitim
a nedaji je k dispozici k osobnimu uzivani nebo libovolnému nakladani zakaznikim, statnim
ufednikim a v ramci transakci v soukromém sektoru.

Zaméstnanci spole¢nosti Mondi a osoby spolupracujici se spoleénosti Mondi nesmi nakladat
s informacemi/zpravami (finan&nimi, nefinanénimi nebo jinymi informacemi & zpravami o
fizeni) zpusobem, ktery by mohl uvést konec¢ného uzivatele v omyl, vést k jakékoli osobni
vyhodé (skute¢né &i domnélé) nebo by mohl nedostateCné reprezentovat skuteCnost, ktera je
pfedmétem zpravy. VSichni zaméstnanci a osoby splupracujici se spole€nosti Mondi maji
rovnéz povinnost zajistit divérnost informaci nebo udaju spole€nosti Mondi.

Co rozumime pod pojmem ,,zneuziti majetku spoleénosti“?

Korupce nespociva pouze v davani penézitych Uplatkll nebo poskytovani darti, pohosténi Ci
obchodnich pozornosti. Jestlize date statnim ufednikim &i zakaznikim k dispozici majetek
spolecnosti Mondi pro jejich osobni potfeby, at jiz se jedna o prostory, vybaveni nebo vozidla,
bude to pro zamysleného pfijemce prfedstavovat néco hodnotného. Pokud ma v takovém
pfipadé osoba, jez dany majetek dostala k dispozici, moznost ovlivnit obchodni transakce
spole¢nosti Mondi, muze to byt vnimano jako umysl ziskat neopravnénou vyhodu pfi realizaci
takovych obchodni transakci.

Zaméstnanci odpovidaji za ochranu majetku spoleCnosti Mondi pfed kradezi, ztratou,
zneuzitim, neopravnénym pfistupem a nakladanim s nimi.

Zaméstnanci mohou vyuzivat majetek spole€nosti Mondi pro ucely plnéni svych pracovnich
povinnosti pro spole¢nost Mondi nebo v pfipadech, kdy to umoziuji pfedpisy spolecnosti
Mondi ¢i zakon.

Hodnotny majetek, ktery je tfeba chranit, pfedstavuji také informace o spole¢nosti Mondi a jeji
provozni ¢€innosti, v€etné dudevniho vlastnictvi. Spole€nost Mondi ma samostatny pfedpis
upravujici konkrétné povinnost mi¢enlivosti ve vztahu k internim informacim, tyto zasady
Business Integrity Policy v8ak stanovi obecny poZadavek na zachovavani mi€enlivosti ohledné
klicovych informaci Skupiny, ktery se vztahuje na vSechny zaméstnance. Neopravnéné sdileni
nebo pfedavani divérnych informaci pfedstavuje zneuziti majetku spolecnosti a jako takové
bude posuzovano.

Pokud jde o informace, zahrnuje tento pojem také vytvareni nepravdivych informaci di
zvetejiovani nepravdivych udaju tykajicich se finanéniho, nefinanéniho nebo manazerského
vykaznictvi. To zahrnuje manipulaci s udaji nebo zdznamy nebo zkreslovani jakychkoli
informaci.
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Priklady

i. Zaméstnanec spolecnosti Mondi poskytne konkurenéni firmé k dispozici cenik vyrobku
spole¢nosti Mondi vymeénou za to, ze tato konkurenéni firma zaméstna jeho rodinného
prislusnika.

ii. Zaméstnanec spoleCnosti Mondi zkresli finan¢ni udaje spolecnosti, coz vede k vykazani
niz§ich nakladd, nez ve skute¢nosti vznikly, coz pak dale vede k nadhodnoceni &istého
jméni s cilem zlepsSit celkovy obraz o obchodni ¢innosti spole¢nosti.
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PRILOHA 9
NAPOMAHANI DANOVYM UNIKUM
Zasady

Spole¢nost Mondi netoleruje zadnou formu danovych unikd, véetné napomahani danovym
unikm. Jakékoli podezieni na poruseni pfedpist musi byt neprodlené oznameno. Kromé
oznamovani podezfeni na poruseni pravidel podle téchto zasad je tfeba takové pfipady
oznamit také vedoucimu danového oddéleni skupiny Mondi.

Co se rozumi ,,dafiovym unikem“ a ,,napomahanim k dafnovému uniku“?

Danovy unik je umysiny pokus vyhnout se placeni povinné dané. Danoveé uniky pfedstavuji
nezakonné jednani a maji vazné dusledky, od finan¢nich pokut az po odsouzeni za trestny &in.

O napomahani k dafiovému unikiim se jedna tehdy, kdy napomaha-li jedna osoba umysiné a
nekalym zpUsobem jiné osobé k dafiovému uniku. Napomahani k danovému uniku osobou
spolupracujici se spole¢nosti Mondi mlze vést k trestni odpovédnosti spolecnosti Mondi, napf.
podle zakona Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska o trestnych &inech
pravnickych osob.

Trestné Ciny pravnické osoby

Legislativa Spojeného kralovstvi Velké Britdnie a Severniho Irska tykajici se trestnych ¢inu
pravnickych osob by se na spole¢nost Mondi vztahovala v nasledujicich pfipadech:

1. Jedna se o trestny ¢in dafiového uniku podle platnych zakond Spojeného kralovstvi
Velké Britanie a Severniho Irska Ci jiné zemé spachany fyzickou osobou &i spoleénosti
podle platnych zakonl Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska Ci jiné
zemeé;

2. K umyslnému a ne€estnému napomahani k danovému uniku dochazi ze strany
zaméstnance spole¢nosti Mondi &i osob spojenych se spole¢nosti Mondi; a

3. spole€nost Mondi nezabranila zaméstnanci spoleénosti Mondi ani osobam spojenym
se spolecnosti Mondi ve spachani tohoto €inu.

Zakon ma Siroky dosah zejména z toho duvodu, Ze:
(i) se tento pfipad muze vztahovat na dafové uniky v jakékoli zemi; a

(i) muze se tykat zaméstnance spole¢nosti Mondi & osob spojenych se
spole¢nosti Mondi, které napomahaji k dafiovym unikiim jinym osobam, jako
jsou dodavatelé, zédkaznici, partnefi, poradci, akcionafi, strany zapojené do fuzi
a akvizic atd., za pfedpokladu, Zze ze strany zaméstnance spole¢nosti Mondi
nebo osob spojenych se spole€nosti Mondi jde o umysIné jednani.
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Priklady
Priklady danovych uniku:

i. Neoznameni pfijmu dafiovym ufadim nebo uvedeni nizSich nez skute€nych pfijma.
ii. Jednani zplsobem poruSujicim ucetnich pravidla, jako je napfiklad nevedeni fadné ucetni
evidence, které vedou ke snizené povinné dané.

Priklady napomahani k dafiovému uniku:

i. Zaméstnanci pomahajici dodavateli vyhnout se placeni dani tim, ze plati v hotovosti, aby
se vyhnuli odvodu DPH.

ii. Prodejni tym méni €i upravuje ¢astky na fakturach, aby zakaznikovi napomohl ke snizeni
dané.

ii. Tym lidskych zdroju spolupracuje se zaméstnancem zpusobem, pfi némz mize byt
povazovan za osobu samostatné vydéleéné €innou, aby se vyhnul placeni dané ze mzdy.
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PRILOHA 10
NEZABRANENi PODVODNEMU JEDNANI
Zasady

Spoleénost Mondi netoleruje jakékoli formy podvodného jednani. Zadny zaméstnanec ani
osoba spojena se spole¢nosti Mondi se nesmi dopoustét podvodného jednani (jak jsou
definovana nize) ani k nému napomahat, bez ohledu na to, zda je zamérem pfinést prospéch
spole¢nosti Mondi, sobé samému ¢&i jinym osobam.

Co rozumime pod pojmem ,,podvodné jednani“?

Podvodné jednani je definovano jako jakykoli ne€estny €in spachany jednou &i vice osobami
za ucelem ziskani ¢ehokoli hodnotného nebo zajisténi jakékoli vyhody, at' uz pro sebe nebo
pro jinou osobu. Muze se jednat napfiklad o penize, zbozi, vyrobky nebo informace, ale také
0 nehmotny zisk, jako je vstficné rozhodnuti, udrZeni si postaveni nebo zaméstnani Ci ziskani
povyseni. ZjednoduSené fe€eno, podvod je umysiné ne€estné jednani nebo napomahani jiné
osobé k takovému jednani za uéelem ziskani prospéchu.

Podvod, ktery je trestnym ¢inem, mize zahrnovat:

Podvod uvedenim nepravdivych informaci

Podvod v podobé neposkytnuti informaci

Podvod zneuzitim postaveni

Ugast na podvodné obchodni transakci

Ziskavani sluzeb ne€etnym jednanim

Podvodné zkreslovani pfijma (tj. u dafiovych ufadu)
Zkreslovani ucetnich zaznama

Uvadéni nepravdivych informaci jednatelem spole¢nosti
Podvodné obchodni transakce

Nezabranéni podvodnému jednani

Zatimco jednotlivei mohou byt podle prava Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho
Irska shledani odpovédnymi a odsouzeni za vySe uvedené trestné Ciny, spole¢nost Mondi
muaze byt rovnéz shledana vinnou z nezabranéni podvodnému jednani. K tomu by doslo
napfiklad v pfipadé, Ze by zaméstnanci & osoby spojené se spole¢nosti Mondi spachali
podvod s umyslem ziskat prospéch pro spole¢nost Mondi, ledaze spoleénost Mondi muize
prokazat, ze méla zavedeny odpovidajici postupy k prevenci podvodl. SpoleCnost Mondi
nemusi skute¢né ziskat vyhodu, aby byla shledana vinnou — jako trestny €in postaéi pouhy
umysl ziskat vyhodu pro spolec¢nost Mondi. VySe pokut pro spolecnosti, které jsou shledany
vinnymi, je neomezena.

Priklady

i. Zaméstnanec spolecnosti Mondi umysiné manipuluje s u€etnimi udaji spole€nosti Mondi,
aby nadhodnaotil jeji zisky s cilem zvySit atraktivitu spole€nosti Mondi pro investory a zajistit
tak pro ni dalSi investice.

ii. Zaméstnanec spoleénosti Mondi zamérné odklani penize na projekty, z nichz ma
spolecnost Mondi prospéch, misto aby je odvadél do penzijniho fondu zaméstnancu.

iii. Zaméstnanec spolenosti Mondi umysiné zkresluje Udaje o Zivotnim prostfedi, které jsou
podle podminek environmentalniho povoleni pfedkladany regulacnimu organu, coz
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spoleénosti Mondi umozZzriuje porusovat podminky vydaného povoleni a vyhnout se tak
finan&nim sankcim.
iv. Zameéstnanec €i zastupce spoleénosti Mondi umysiné uvadi zakazniky v omyl ohledné

udrzitelnosti a/nebo ekologické stopy nasich produktd, coz vede ke zvySeni objemu
prodeje.
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Kod tického iednani
obchodnim styku

Tento Kodex se vztahuje na spole¢nost Mondi plc a jeji dcefiné spolecnosti (dale jen
spole¢né ,Mondi“). Kodex obchodni etiky stanovi pét zakladnich etickych zasad, jimiz se
Mondi a jeji zaméstnanci musi Fidit pfi vykonu své €innosti.

P&t principdi skupiny Mondi
Dodrzovani pravnich predpist

Spole¢nost Mondi bude dodrzovat vSechny platné zakony a predpisy.

Poctivé jednani a integrita

Spole¢nost Mondi bude dodrzovat nejvyssi standardy poctivého jednani a integrity.

Lidska prava

Spole¢nost Mondi bude respektovat mezinarodné uznavana lidska prava a jednat v souladu
s mezinarodné deklarovanymi standardy.

Zainteresované strany

Spole¢nost Mondi bude nalezité zohlednovat zajmy vSech svych zainteresovanych stran,
jako jsou akcionafi, zaméstnanci, zakaznici, obchodni partnefi a komunity.

Udrzitelnost

Spole¢nost Mondi bude provadét svou obchodni ¢innost udrzitelnym zptisobem, vytvaret
udrzitelna FeSeni pfispivajici k cirkularni ekonomice, a zaroven zajistovat bezpecnost,
zdravi a ochranu Zivotniho prostfedi.

VSechny osoby poskytujici sluzby a/nebo jednajici jménem spolecnosti Mondi a
spole¢nych podnik(, v nichz ma spole¢nost Mondi kontrolni podil, jsou povinny dodrzovat
tytéz zasady.

Podrobné uplatfiovani téchto zasad je dokumentovano v zasadach a postupech skupiny
Mondi, zejména v zadsadach udrziteIného rozvoje skupiny Mondi a v zasadach Group
Business Integrity Policy.
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